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Polverarlì 29 giugno 2021        Prot. 3418/n. 

 

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI IN GRADUATORIE 
DI CONCORSI PUBBLICI ESPLETATI DA ALTRI ENTI PER LA COPERTURA A 
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI 1 POSTO DI ISTRUTTORE GEOMETRA 
CAT. C 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 
 
Visto il piano triennale dei fabbisogni di personale del Comune di Polverara 
approvato con deliberazione n. 17 del 09.02.2021 che ha previsto, per l'anno 2021, 
l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di 1 Istruttore Tecnico cat. C; 
Dato atto che è stata attivata la procedura di mobilità obbligatoria di cui all’art. 34-
bis del D.Lgs. n. 165/2001 e preso atto che nel caso in cui all’esito della predetta 
procedura fosse individuato un candidato idoneo alla copertura del posto in oggetto, 
l'assunzione non avrà luogo; 
Visto il D. Lgs. 165/2001, e in particolare il capo III, titolo II; 
Visti i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto Regioni ed Autonomie 
Locali; 
Visto il D.P.R. n. 487/1994, come modificato dal D.P.R. n. 693/1996 e dal D.P.R. n. 
246/1997; 
Visto il vigente Regolamento comunale per l’attribuzione delle competenze ed il 
funzionamento degli organi e degli uffici del Comune di Polverara; 
Visto il Testo Unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili 
dello stato di cui al D.P.R.10 gennaio 1957, n. 3; 
Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”; 
Vista la Legge 8 Agosto 1990, n. 241 e successive modifiche e integrazioni, in 
materia di procedimento amministrativo e il D.P.R. 5 Aprile 2006, n. 184 recante il 
Regolamento per la disciplina in materia di accesso ai documenti amministrativi; 

Visto l’art. 3, comma 6 della Legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche e 
integrazioni contenente misure urgenti per lo snellimento dell’attività 
amministrativa; 
Vista la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge quadro per l’assistenza, l’integrazione 
sociale e i diritti delle persone portatrici di handicap”; 
Visto l’art. 57 del D.Lgs. 165/01 ed il D.Lgs. 198/2006 e successive modifiche ed 
integrazioni, per effetto dei quali il Comune garantisce le parità e pari opportunità 
tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro; 
 

RENDE NOTO 
 

che il Comune di Polverara intende procedere all'assunzione a tempo pieno e 
indeterminato di: 

mailto:segreteria@comune.polverara.pd.it
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1 Istruttore Geometra Cat.C 

 
mediante utilizzo di graduatoria in corso di validità approvata da altro comune 
relativa a concorso pubblico espletato per la copertura a tempo pieno e 
indeterminato di personale per la categoria e il profilo professionale suindicato. 
 
1. TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO 
1.Al personale assunto in esito al presente avviso verrà applicato il trattamento 
giuridico ed economico fondamentale previsto dal vigente C.C.N.L., dalle leggi e dai 
regolamenti vigenti in materia di rapporto di lavoro nel pubblico impiego. 
 
2. REQUISITI 
1. Possono presentare manifestazione di interesse coloro che sono inseriti in prima 
posizione utile tra gli idonei non assunti di graduatorie concorsuali approvate da 
altri comuni e ancora valide alla scadenza del termine previsto per la presentazione 
della manifestazione di interesse. Le graduatorie devono essere riferite a concorsi 
pubblici indetti per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di posti di 
Istruttore Geometra cat. C. 
 
3. MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI 
INTERESSE 
1. Al fine di semplificare gli adempimenti connessi con la presentazione della 
manifestazione di interesse, gli interessati dovranno utilizzare l’apposito stampato 
(Allegato A). 
2. La manifestazione di interesse debitamente compilata deve essere indirizzata 
all'Ufficio Personale del Comune di Polverara, Piazza San Fidenzio n. 8, entro il 
giorno 16 luglio 2021. 
Nella richiesta dovrà essere indicato, ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
D.P.R.445/2000: 
a) Cognome, nome, luogo e data di nascita; 
b) Residenza, recapito telefonico, indirizzi e-mail e/o pec; 
c) Assunzione in ordine alla quale si manifesta interesse; 
d) Dichiarazione di prima posizione tra gli idonei in graduatoria concorsuale valida 
per l’assunzione di uno dei profili indicati nel presente avviso; 
e) Ente che ha approvato la graduatoria e data di approvazione della stessa; 
f) Titolo di studio posseduto; 
g) Eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e dichiarazione di 
non essere stati dispensati o destituiti dall’impiego pubblico; 
h) Indicazione di eventuali titoli che danno diritto di precedenza o preferenza; 
i) Assenza di condizioni di incompatibilità e inconferibilità previste dal D.Lgs 
39/2013 in relazione all’assunzione di cui trattasi presso il Comune di Polverara. 
3. La manifestazione di interesse deve essere accompagnata dalla copia fotostatica 
di un documento valido di identità. 
4. La manifestazione di interesse deve essere presentata esclusivamente mediante le 
seguenti modalità: 

✓ consegna diretta all’Ufficio Protocollo dell’Ente c/o Comune di Polverara, 
Piazza San Fidenzio n. 8, 35020 Polverara (PD), negli orari di apertura al 
pubblico; 

✓ spedizione, mediante raccomandata con avviso di ricevimento, al COMUNE 
DI POLVERARA (PD) – Piazza San Fidenzio n. 8 – 35020 Polverara (PD); 

✓ invio con modalità telematica tramite PEC all’indirizzo di posta elettronica 
certificata del Comune di Polverara: polverara.pd@cert.ip-veneto.net. 

5. Le domande dovranno comunque pervenire entro e non oltre il giorno di scadenza 
sopra indicato (non farà fede il timbro dell’ufficio postale accettante, per le domande 
pervenute successivamente alla data di scadenza del presente avviso). 
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L’Amministrazione comunale non si assume alcuna responsabilità nel caso di 
dispersione e smarrimento delle comunicazioni, dipendenti da inesatte indicazioni 
del recapito da parte del candidato, oppure da mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento di indirizzo indicato sulla domanda, né per eventuali disguidi postali 
o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, per caso fortuito o di forza 
maggiore né per la mancata restituzione dell'avviso di ricevimento in caso di 
spedizione per raccomandata. 
 
4. VALUTAZIONE DEI CANDIDATI 
1. I candidati saranno sottoposti ad un colloquio a contenuto tecnico professionale 
per valutare le attitudini inerenti il profilo professionale richiesto da apposita 
Commissione formata da funzionari dell'Ente, che si terrà il giorno 20 luglio 2021 
alle ore 16:00. 
2. La Commissione esaminerà i candidati tenendo conto dei seguenti elementi di 
valutazione: 
a) preparazione professionale specifica; 
b) grado di autonomia nell’esecuzione del lavoro; 
c) conoscenza di tecniche di lavoro o di procedure determinate necessarie 
all’esecuzione delle specifiche mansioni di competenza; 
d) capacità di individuare soluzioni innovative rispetto all’attività svolta. 
3. Prima del colloquio verrà verificata l'identità dei candidati, che dovranno esibire 
alla commissione un valido documento di riconoscimento. 
4. La mancata partecipazione del candidato al colloquio verrà considerata a tutti gli 
effetti quale rinuncia definitiva. 
5. Al termine della selezione la commissione individuerà, sulla base di quanto 
previsto dal presente avviso, il candidato avente la professionalità più adeguata a 
ricoprire il ruolo richiesto. Non verranno formate graduatorie. 
5. ASSUNZIONE 

1. Una volta operata l'individuazione dell' nte di cui utilizzare la graduatoria, il 
Comune di Polverara si attiverà al fine di stipulare apposita convenzione al fine di 
procedere all’assunzione del candidato individuato, che sarà invitato ad assumere 
servizio, sotto riserva di accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la 
nomina, ed assunto in prova. 
2. L’amministrazione intende applicare scrupolosamente la disposizione di cui 
all’art. 3 c. 5-septies del D.L n. 4/2019 convertito dalla Legge n. 114/2014 secondo 
la quale “i vincitori dei concorsi banditi dalla regioni e dagli enti locali, devono 
permanere nella sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a cinque 
anni”. 
6. INFORMAZIONI SUL PROCEDIMENTO 
1. Il Responsabile del Procedimento, di cui alla presente procedura, è la Dott.ssa 
Lara Trolese. 
2. Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Comune di Polverara 
all’indirizzo di posta elettronica: ufficio.ragioneria@comune.polverara.pd.it 
3. I dati personali di cui l’Amministrazione Comunale verrà in possesso in occasione 
della procedura saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della 
presente procedura e degli eventuali procedimenti connessi. Il trattamento si svolge 
nel rispetto dei principi normati dall’art. 5 del Regolamento UE 679/2016 e dei 
diritti dell’interessato disciplinati nel Capo III dello stesso Regolamento. 
4. Il presente avviso non costituisce alcun titolo e diritto per coloro i quali 
manifesteranno interesse all’assunzione e non vincola l’Amministrazione Comunale 
a procedere all’assunzione, potendo non darvi seguito in conseguenza di limiti 
imposti da disposizioni legislative, di mutate esigenze organizzative e/o comunque, 
qualora nuove circostanze lo consigliassero. 
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5. Il Comune di Polverara si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere e 
revocare il presente avviso pubblico, senza che gli interessati possano vantare diritti 
di sorta. 

        

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

               f.to. dott.ssa Lara Trolese 
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SCHEMA DI DOMANDA 

Al Comune di POLVERARA 

Piazza San Fidenzio, 8 

35020 Polverara (PD) 
 

 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse per idonei in graduatorie di 

concorsi pubblici espletati da altri enti per la copertura a tempo indeterminato di 1 posto di 

Istruttore Geometra cat. C 

 

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________ 

nato/a a ________________________________Provincia____________________ il ___________ 

C.F_____________________________________cittadinanza _____________________________ 

residente a ___________________________________________in Via _____________________ 

C.A.P______________________Tel._________________________________________________ 

e-mail _________________________________________________________________________ 

Pec: ___________________________________________________________________________ 

 

presa visione dell'avviso di manifestazione di interesse per idonei in graduatorie di concorsi pubblici 

espletati da altri enti per la copertura a tempo indeterminato di 1 posto di Istruttore Geometra cat. C, 

di cui all'oggetto 

 

DICHIARA 

 

1) di essere collocato/a in prima posizione utile tra gli idonei non assunti nella graduatoria di concorso 

pubblico per posti a tempo pieno e indeterminato di di 1 posto di Istruttore Geometra cat. C 

 

Denominazione dell'Ente che ha approvato la graduatoria: ________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Indirizzo della sede dell'Ente che ha approvato la graduatoria: _____________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Data di approvazione della graduatoria:________________________________________________ 

 

2) di essere in possesso del seguente titolo di studio:______________________________________ 

_________________________________________________________________anno___________ 

luogo conseguimento_______________________________________________________________ 

votazione ________________________________________________________________________ 

 

3) (eventuale) di aver prestato servizio presso la seguente Pubblica Amministrazione:___________ 

________________________________________________________________________________ 

e di non essere stato dispensato o destituito dall'impiego pubblico; 

 

4) (eventuale) di possedere i seguenti titoli di precedenza/preferenza:_________________________ 

__________________________________________________________________________________

_____ 

_________________________________________________________________________ 

5) che non sussistono condizioni di incompatibilità/inconferibilità previste dal D. Lgs. 39/2013 in 

relazione all'assunzione nel Comune di Polverara; 
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6) di aver preso visione dell'informativa sulla privacy allegata al presente modulo e di autorizzare, ai 

sensi del Regolamento UE n.679/2016, l’utilizzo dei propri dati personali ai fini della procedura in 

questione; 

 

7) che i documenti allegati sono conformi agli originali, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 

445. 

 

Si impegna inoltre a comunicare per iscritto e tempestivamente al Comune di Polverara le eventuali 

variazioni di indirizzo e numero telefonico sopra indicato, sollevando l’Amministrazione Comunale da 

ogni responsabilità nel caso di irreperibilità del destinatario. 

 

Dichiara, altresì, che corrisponde al vero quanto riportato nei precedenti punti e si impegna a produrre, 

in caso di richiesta dell’Amministrazione, la documentazione relativa alle dichiarazioni rese all’atto 

della nomina. 

 

Allega alla presente copia di un documento di identità in corso di validità. 

 

Data _________________ 

__________________________________________ 

(firma in originale e leggibile) 
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INFORMATIVA SULLA PRIVACY 

Informativa in materia di raccolta dei dati personali ai sensi dell'art. 13 GDPR Regolamento 

(UE) 2016/679 

 

Con riferimento ai dati personali che si intendono fare oggetto di trattamento, si forniscono le seguenti 

informazioni. 

• Finalità dei trattamenti: i trattamenti a cui saranno sottoposti i dati personali, che saranno acquisiti 

e periodicamente aggiornati, hanno le finalità rispondenti all'espletamento delle funzioni istituzionali 

spettanti per legge al Comune di Polverara, come descritte negli artt. 13 e 14 del D.Lgs. n. 267/2000 

ss.mm., nell'art. 14 del D.L. n. 78/2010 convertito in Legge n. 122/2010, come modificato dall’art. 19 

del D.L. n. 95/2012 convertito in Legge n. 125/2012 e nei Regolamenti del Comune di Polverara; 
Natura del conferimento dei dati personali: il conferimento dei dati ha natura obbligatoria, essendo 

necessario per l'espletamento delle funzioni istituzionali del Comune in ottemperanza alle norme di 

legge di cui al punto precedente, e l'eventuale rifiuto di fornire tali dati comporterebbe l'impossibilità 

di adempiere a tali funzioni ed obblighi di legge; 

• Modalità di trattamento e conservazione: il trattamento sarà svolto in forma automatizzata e/o 

manuale, sia con strumenti cartacei sia con elaboratori elettronici a disposizione degli uffici, nel 

rispetto delle misure di sicurezza di cui all'art. 32 del GDPR 2016/679, ad opera di soggetti 

appositamente incaricati. Si segnala che, nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e 

minimizzazione dei dati, ai sensi dell'art. 5 GDPR 2016/679, il periodo di conservazione dei dati 

personali è stabilito per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalità per le quali 

sono raccolti e trattati e nel rispetto delle tempistiche prescritte dalla legge. 

• Ambito di applicazione dei dati: i dati personali forniti possono costituire oggetto di 

comunicazione nell’ambito e per le finalità strettamente connesse al procedimento da espletare, per 

l'adempimento degli obblighi di legge, sia all’interno degli uffici appartenenti alla struttura del 

Titolare, sia all’esterno, con riferimento a soggetti individuati dalla normativa vigente. Potranno venire 

a conoscenza dei dati il responsabile del trattamento, gli incaricati del trattamento nonché gli incaricati 

della manutenzione degli elaboratori elettronici e del software gestionale in dotazione all'Ente. 

• Titolare, Responsabili del trattamento e RDP(DPO): titolare del trattamento è il Comune di 

Polverara, con sede in piazza San Fidenzio n. 8 – 35020 Polverara (PD), mail 

segreteria@comune.polverara.pd.it. I Responsabili del trattamento sono i responsabili delle strutture 

apicali del Comune; gli stessi possono essere reperiti per il tramite del Responsabile della Protezione 

dei Dati Personali di cui all'art. 37 GDPR, i cui dati di contatto sono: 

- Boxxapps s.r.l. - Via Torino, 180 - 30172 Mestre (VE) 

- Tel. 0413090915 

- email: dpo@boxxapps.it 

- PEC: boxxapps@legalmail.it 

• Diritti dell'interessato: il Titolare garantisce all’interessato i diritti di cui agli artt. 15-22 GDPR e 

pertanto l’interessato: 

✔ ha il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano; 

✔ ha il diritto di ottenere indicazioni circa le finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i 

destinatari o le categorie di destinatari ai quali i dati possono essere comunicati e, quando possibile, il 

periodo di conservazione; 

✔ ha il diritto di ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati nonché di ottenere la limitazione del 

trattamento, e di ottenere la portabilità dei dati, cioè di riceverli dal titolare del trattamento, in un 

formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e di trasmetterli ad un altro 

titolare del trattamento senza impedimenti; 

✔ ha il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua situazione personale, 

al trattamento dei dati personali che lo riguardano; 


